
健康な職場づくり宣言 

 

 株式会社成田空港ビジネスは、社員一人ひとりが心身ともに健康で、 

いきいきと働ける職場環境を築くことを目指し、「健康な職場づくり宣言」を

行い、社員の健康増進に努めることといたします。 

 

 

【具体的な取り組み】 

１  定期健康診断の完全実施 

２  健康保険組合による特定保健指導の実施 

３ 
 健診結果が悪い方に対し、重症化を予防するため、医療機関 

での早期受診勧奨の実施 

４  禁煙の促進 

５  健康管理に関する情報等の周知 

６  健康保険組合主催の健康づくりイベントへの参加促進 

７  ストレッチポスターの掲示 

 

 

 2025年 6月 18日付にて、「健康経営の推進による健康な職場づくり」を 

宣言した事業者として、健康保険組合連合会千葉連合会に認定されました。 

 

 

 


